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ZANICHELLI –  

Volume secondo 

ARGOMENTI OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO 

Unità Conoscenze  RIFERIMENTI 

A Imprenditore 
e azienda 

• La nozione e le tipologie di imprenditore 
• Lo statuto dell’imprenditore commerciale 
• L’imprenditore agricolo 
• La disciplina della concorrenza 
• La crisi dell’impresa 
• La liquidazione giudiziale 
• L’impresa e l’azienda 
• I segni distintivi dell’azienda 
• Il diritto d’autore  

 

• Capitolo A1 

L’imprenditore 
• Capitolo A2 

La crisi dell’impresa e la liquidazione 
giudiziale 

• Capitolo A3 

L’azienda 

B Le società di 
persone 

• Il contratto di società 
• Società commerciali e non commerciali 
• Società di persone e di capitali 
• Società lucrative e mutualistiche 
• La società semplice  
• Le società in nome collettivo 
• La società in accomandita semplice 
• Gli accomandatari e l’amministrazione della s.a.s.  
• Gli accomandatari e il divieto di ingerenza della 

s.a.s. 
 

• Capitolo B1 
La società semplice 

• Capitolo B2 

Le altre società di persone 



ARGOMENTI OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO 

Unità Conoscenze  RIFERIMENTI 

C Le società di 
capitali 

• La società per azioni 
• La s.p.a. e il mercato finanziario 
• Le azioni e le obbligazioni 
• I sistemi di governo nella s.p.a. 
• L’assemblea della s.p.a. 
• L’aumento e la riduzione del capitale sociale 
• Gli amministratori della s.p.a. 
• Il collegio sindacale della s.p.a. 
• La società a responsabilità limitata 
• La società in accomandita per azioni 
• Il bilancio di esercizio e il bilancio di sostenibilità 
• La liquidazione giudiziale delle società 

 

• Capitolo C1 
•   

La società per azioni 
• Capitolo C2 
•   

Le altre società di capitali e il 
bilancio 

D Il sistema 
economico 

• La contabilità economica nazionale  
• Il Prodotto Interno Lordo 
• Il Benessere equo e sostenibile 
• Il Reddito Nazionale e la distribuzione funzionale 

del reddito 
• La teoria keynesiana 
• Il consumo, il risparmio, gli investimenti 
• La spesa pubblica 
• L’equilibrio macroeconomico 
• Il mercato del lavoro 
• La disoccupazione e gli effetti sul sistema 

economico 
• La disoccupazione giovanile 
• Il degrado ambientale 
• L’Agenda 2030 dell’ONU 
• Il cambiamento climatico 
• Il Codice dell’ambiente 

 

• Capitolo D1 

Il Reddito Nazionale 
• Capitolo D2 

L’equilibrio macroeconomico 
• Capitolo D3 

La disoccupazione 
• Capitolo D4 

Ambiente e sviluppo sostenibile 

E Il sistema 
monetario e 
finanziario 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Il consumo e 
la produzione 
 
 
 
 
 
 

• Il valore della moneta e i sistemi monetari 
• L’Offerta di moneta e la teoria quantitativa della 

moneta 
• La Domanda di moneta  
• L’equilibrio del mercato monetario 
• La politica monetaria 
• Il sistema bancario italiano 
• L’inflazione e le sue cause 
• La politica dei redditi 
• Gli effetti dell’inflazione 
• Il mercato finanziario e la Borsa 
• Gli intermediari finanziari 
• Gli strumenti finanziari 

 
 

• L’attività produttiva  
• La funzione della produzione 
• Prodotto medio e prodotto marginale  
• Costo medio e costo marginale  
• Costi privati e costi sociali  

 
 
 

• Capitolo E1 

L’economia monetaria 
• Capitolo E2 

L’inflazione 
• Capitolo E3 

Il mercato finanziario e la Borsa 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Volume primo - Capitolo F2 

La produzione 
 
 
 
 

 
 



ARGOMENTI OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO 

Unità Conoscenze  RIFERIMENTI 

 
F Il mercato del 
lavoro 
 
 
 
 
 

 
• La libertà di iniziativa economica 
• La mission aziendale 
• L’impresa e la rete 
• Il business plan 
• Il Terzo settore fra Stato e mercato 
• Gli enti del Terzo settore 
• Il volontariato 
• Il bilancio sociale 
• Il lavoratore subordinato 
• Il rapporto di lavoro 
• Il diritto di sciopero 
• La riforma del mercato del lavoro 
 

 

 
• Capitolo F1 

L’impresa e il mercato del lavoro 
• Capitolo F2 

Il Terzo settore 
Capitolo F3 

Il contratto di lavoro subordinato 

 

Criteri di formulazione delle proposte di voto quadrimestrale  

Al termine di ogni periodo dell’anno scolastico (trimestre iniziale, pentamestre finale), verrà 

proposto al Consiglio di Classe, in sede di scrutinio, un voto numerico in forma intera o decimale.  

Il Consiglio di Classe, considerando tutti gli elementi disponibili, deciderà collegialmente il voto 

finale del periodo. Nella disciplina oggetto per la valutazione alla fine del primo trimestre e per 

quella finale verranno tenuti in considerazione i seguenti parametri:  

- la media dei voti ottenuti  
- la progressione/regressione dei voti  
- la partecipazione e l’impegno mostrati in classe il rispetto delle consegne assegnate per il 

lavoro domestico sia scritto che orale  

Possibilità di formulare una proposta  
La proposta di voto potrà essere formulata solo se saranno verificate le seguenti 

condizioni:  

- sia nel primo trimestre che nel secondo pentamestre l'allievo deve aver ottenuto almeno 
due valutazioni scritte o orali e comunque su tutti gli argomenti assegnati.  

- In mancanza del numero minimo di prove sopra citato la valutazione proposta sarà N.C. 
(non classificabile) in quanto gli elementi disponibili per assegnare una valutazione 
risulteranno non sufficienti. 

Corsico, ottobre 2024 

L’insegnante:  Prof.ssa Simona R. Sisti  

N.B. - Questo testo, pubblicato su web senza firma, è identico a quello firmato depositato in segreteria 

didattica 


